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  Prot. n.                                                                                                                     Vigevano, 12.12.2024 
 

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE RIVOLTO ALL’INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE ESTERNO, IN 
COLLABORAZIONE PLURIMA O COME LAVORO AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE PER IL 
CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI DI ESPERTO E INCARICHI INDIVIDUALI DI TUTOR – PNRR 
DM65/2023 – Linea di intervento A 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi 
linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)- Intervento A: 
Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a 
promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici di attività metodologie e contenuti 
volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari 
opportunità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM. 
Azioni di potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti (D.M. n.65/2023) 
CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-29590 
CUP: J54D23001620006 
Titolo progetto STELLE: STEm e Lingue per L’Eguaglianza 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipen- denze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 
          VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 
prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 
l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di 
ricerca e di sperimentazione; 

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto 
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il 
Contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi 
adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la    ripresa e 
resilienza; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno  
2021; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che 
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il 
dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione 
della spesa sociale; 
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VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata 
con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato 
generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – 
Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 
dagli asili nido alle Università – Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle 
scuole; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. n° m_pi. AOOGAMBI. Registro  
Decreti. R. 000065, re- cante “Riparto delle risorse per l’investimento 3.1 “Nuove competenze 
e nuovi linguaggi” “Intervento straordi- nario finalizzato realizzazione di percorsi didattici, 
formativi e di orientamento per alunni e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, 
all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a 
sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, 
garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di 
attività di orientamento STEM”; 

 VISTO L’Allegato 1 colonna Quota A - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione 
della linea di inve- stimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della 
Missione 4 – Componente 1 – del PNRR; 

VISTO la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0132935, del 15 novembre 2023 con la 
quale il Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le “Azioni di 
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” 

CONSIDERATO CHE l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 –  
Componente 1 – Investimento 
3.1 “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” l’individuazione 
del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare; 

VISTO l’accordo di concessione acquisito con prot. n. 13058/VI-02 del 26.03.2024, firmato dal 
Ministero dell’istruzione e del merito, rappresentato dalla dott.ssa Montesarchio, Direttore 
generale e coordinatrice dell’Unità di mis- sione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza, 
che autorizza l'attuazione del progetto STELLE: STEm e Lin- gue per L’Eguaglianza Codice 
Avviso M4C1I3.1-2023-1143-P-29590 CUP J54D23001620006 per un importo complessivo € 
136.380,41; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non 
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che 
non siano espressamente previsti o di- sciplinati da legge o altre fonti normative, o che non 
siano espressamente autorizzati; 

VISTO l’esito negativo dell’Avviso di selezione rivolto all’individuazione di personale interno per il 
conferimento di in- carichi individuali di esperto e incarichi individuali di tutor – PNRR 
DM65/2023 – Linea di intervento A - Azioni di potenziamento delle competenze linguistiche 
degli studenti (D.M. n. 65/2023) CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P- 29590 CUP: J54D23001620006 
Titolo progetto STELLE: STEm e Lingue per L’Eguaglianza prot n 13101/VII-06 del 22.11.2024 

VISTA la necessità di individuare figure professionali in qualità di ESPERTI e in qualità di TUTOR tra il 
personale esterno (appartenente ad altre istituzioni scolastiche in collaborazione plurima) o 
come lavoro autonomo/prestazione occasionale (ai sensi dell’art. 2222 del CC) per la 
realizzazione delle attività nell’ambito dei percorsi previsti dal- la Linea di Investimento 3.1 
«Nuove competenze e nuovi linguaggi» della Missione 4, Componente 1 – Istruzio- ne e 
ricerca - linea di intervento A; 

          RITENUTO pertanto di poter procedere con la individuazione di professionalità esterne; 
 
 

VISTO il Decreto prot. n. 13566/VI-02 del 03/12/2024 di avvio di una procedura di “Selezione rivolta 
all’individuazione di personale esterno per il conferimento di incarichi individuali di esperto e 
incarichi individuali di tutor – PNRR DM65/2023 – linea di intervento A”; 

VISTO il carattere di urgenza dell’individuazione per poter procedere alla realizzazione dei percorsi 
formativi entro le scadenze previste dal progetto; 

ATTESO che le attività predette sono strettamente connesse, funzionali ed essenziali alla 
realizzazione del progetto; 

VISTO l’avviso di selezione prot. nr. 13567 del 03.12.2024 per il quale è scaduto il termine per 

presentare istanza di partecipazione; 
 
 



 

ISTITUISCE 
apposita commissione tecnica per avviare una procedura di selezione comparativa, attraverso la 
valutazione dei curriculum, per la selezione delle seguenti figure professionali (esperti e tutor) per la 
realizzazione dei seguenti percorsi del progetto: 
 

 
PERCORSI DI FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE DEGLI 
STUDENTI – AZIONE A 

 

1° INTERVENTO: LETTORATO DI LINGUA INGLESE – IN ORARIO CURRICOLARE 

2° INTERVENTO – PREPARAZIONE CERTIFICAZIONI IN ORARIO EXTRACURRICOLARE 

 

La commissione è così composta: 
 

Presidente  Prof.ssa Raschioni Annalisa  
Componente  Prof.ssa Quadri Marina  
Componente  Prof.ssa Mazzola Michela   
Segretario  A.A .Gligora Annalisa 

 
Tutte le attività della Commissione giudicatrice saranno verbalizzate e si concluderanno con l’indicazione della 
graduatoria degli aspiranti all’incarico. La validità della commissione è limitata alla selezione in premessa; le 
operazioni andranno sempre verbalizzate con atto a firma di tutti i commissari presenti. In caso di assenza di 
uno o più componenti e nell’ipotesi in cui uno o più di essi sia parte in causa nella procedura di selezione si 
provvederà a nominare il/i supplente/i. 
Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione su albo pretorio e amministrazione trasparente 
presenti sul sito web dell’istituto. 
L’apertura delle buste sarà effettuata il giorno  12.12.2024, alle ore 15:30 presso la sede di via Valletta 
Fogliano, 59. 

  

 Il Dirigente Scolastico 
 dott. Massimo Camola 
 Documento firmato digitalmente ai sensi del 

  Codice dell'Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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