ALL. 4b PROSPETTO RIASSUNTIVO COMPENSI PREVISTI - PERSONALE ATA 15/05/2024
Disponibilita complessiva per il personale ATA programmata per |'A.S. 2023/2024
Considerato Gli importi programmati saranno pagati in base alle rendicondazione
Lordo Inpdap Lordo
Descrizione Dipendents | 24 20%, Irap 8,50% Stato
Fondo istituto (art. 85 CCNL 29/11/07, e art. 40 comma 5 CCNL 19/04/2018) 19.0564,26 | 4.611,13 1.619,61| 25.285,00
Incarichi specifici al personale ATA (art. 47 CCNL 29/11/07, c. 1, lett. b - sostituito 3.283,05 796,92 279,91 4.369,88
Quota integrativa valorizzazione personale scolastico ATA 15% 3.163,89 765,66 268,93| 4.198,48
Totale fondo ATA| 25.511,20 [ 5.408,05 1.899,52| 29.654,88
ATA Ass. i n° | Quota Importa | IMPORTO | IMPORTO
unita unitaria Forfettario lordo dip | lordo stato
AA1 Supporto alla contabilita 1 | 470,00 470,00 623,69
AA.2 Attivita d'interfaccia con la didattica 1 470,00 470,00 623,69
AA.3 , AA4|Gestione incarichi personale 2 470,00 940,00] 1.247,38
AA5 Ricostruzioni carriera personale, supporto area contabile 1 470,00 470,00 623,69
TOTALE COSTI INCARICHI SPECIFICI AA 2.350,00| 3.118,45
€ 14,50 € 15,95
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S ' B SETTIDIC 412 |GENAGO 812 |Lordo Dip |Lordo Stato
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AAS Intensificazione della prestazione lavorativa connesse alle aree 1 40 | 40 13,33 26,67 618,67 820,97
‘ amministrative prgv_is_te nel modello organizzativo dellIstituto e alla 6 10 | 60 20,00 40,00 928,00 1231,46
AAT Gestione tumi e rilevazioni presenze personale ATA 1 16 | 15 5,00 10,00 232,00 307,86
AAS Gestione MAD 1 10 | 10 3,33 6.67 154,67 205,24
Intensificazione/sostituzione colleghi assenti 7 10 | 70 23,33 46,67 1082,67 1436,70
Coordinamento didattica 1 20 | 20 6,67 13,33 309,33 410,49
Pratiche complesse Ufficio Didattica 1 10 | 10 3,33 6,67 154,67 205,24
AA.10 Dematerializzazione-fascicolo elettronico- archivi digitali-n.7 unita- 7 |10 [ 70 23,33 46,67 1082,67 1436,70
TOTALE COSTI A.A a carico FIS 295 4562,67 6054,66
unitd | unitaria | Forfettario | lordodip | lordo stato
|cs.1 Ausilio alunni scuola infanzia 5 188,60 943,00 1.251,36
TOTALE COSTI INCARICHI AGGIUNTIVI C.S 943,00 1.251.36
€ 14 50 € 15,95
SETTIDIC 4112 |GENAGO 8/12 |Lordo Dip  [Lordo Stato
|cs.2 . . i . 0,00 0,00 0,00 0,00
Servizio esterno: posta e ritiro materiale 77 115 | 285 85,00 176, 00 3944.00 523369
Cs.3 Assistenza alla persona alunni diversamente abili; 0 |10]| O 0,00 0,00 0,00 0.00
CS4 Collaborazione pulizia mensa 2 | 24 | 48 16,00 32,00 742,40 985,16
5| 15| 75 25,00 50,00 1160.00 1639,32
5 | 25 | 125 41,67 83,33 1933,33 2565,53
o . .- . I . .1 3 | 13| 39 13,00 26,00 603,20 800.45
Intensificazione lavorativa - flessibilita oraria - sostituzione colleghi assenti 3 10 1 30 10.00 20.00 264,00 61573
2 8 | 16 5,33 10,67 247 47 328,39
2 8 16 5,33 10,67 247,47 328,39
TOTALE COSTIC.S a carico FIS| 20 604 9341,87 12396,66
TOTALE SPESE PERSONALE ATA
FIS AA][ 4.562,67 |
i s N RIS 380453
INCARICHI SPECIFICI AA 2.350,00
IOS———— 25 L I— Y
e oo oo . — . JOTALE INCARICHI SPECIFICH __ | 3.293,00
- valorizazione personaie scolastico ATA 1% _ |~ "~~~ "3.16385 _
TOTALE SPESE 20.361,42




