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Da affiggere a tutti gli Albi Sindacali cartacei ed informatici a norma della Legge 300/70 

 

LA PROSSIMA PRIMAVERA SI RINNOVANO LE  

Rappresentanze    Sindacali    Unitarie 

anche nella tua  SCUOLA 

Nella NewsLetter di Giovedì 25 gennaio u.s. inviata agli scritti abbiamo inserito un 

questionario che sottoponiamo.   

“Lasciate un segno” con la vostra presenza! 

Ci presenteremo con una nuova LISTA, la CISL FSUR che è l’acronimo di 

Federazione Scuola Università e Ricerca perché la misurazione della 

rappresentatività da parte dell’Aran sarà di comparto ed insieme a noi ci sarà 

l’Università e la Ricerca. 

SE SEI ISCRITTO ALLA CISL SCUOLA PAVIA-LODI COMPILA IL QUESTIONARIO 

che trovi allegato alla NewsLetter  di Giovedì 25 gennaio u.s. oppure sul nostro 

sito. 

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScNWaIVJs0gUavvV_f70X7Ww7JZnP4X0UHD2epCt0GMXzZ7DQ/viewform
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DOMANDE di TRASFERIMENTO a.s. 2018-19 

Si attende l’Ordinanza Ministeriale: domande?...  da Aprile 2018 

Si è svolto ieri mattina al Miur l’incontro di informativa sull’Ordinanza Ministeriale applicativa del CCNI 
sulla mobilità per l'anno scolastico 2018/19. L'ordinanza - che sarà emanata solo dopo la certificazione da 
parte degli organi di controllo dell'Accordo siglato il 22.12.2017 che ha prorogato il CCNI sulla mobilità 
dello scorso anno - conterrà i termini per la presentazione delle domande che si ipotizzano nel mese di 
aprile, subito dopo Pasqua.  

E' prevista la gestione informatizzata della mobilità del personale educativo, impegno assunto dal Miur nel 
CCNI dello scorso anno.  

La Cisl Scuola ha richiesto che l'ordinanza, i cui contenuti non possono ovviamente contrastare con le 
regole previste nel CCNI, chiarisca comunque alcune questioni interpretative emerse nelle operazioni di 
mobilità dello scorso anno. Tra queste segnaliamo il trattamento d'ufficio su scuola dei soprannumerari 
non soddisfatti a domanda; la graduatoria ai fini dei perdenti posto sul sostegno della scuola secondaria di 
secondo grado (deve essere compilata senza distinzione tra le quattro aree); la possibilità di costituire 
Cattedre Orario Esterne (COE) anche tra scuole di ambiti diversi e tra corsi diurni e serali. 

 

Concorso riservato scuola secondaria: si attende la pubblicazione 
del bando in G.U.  

Domande dal 20.2 al 22.3 

Sarà pubblicato a breve in G.U. il Bando a carattere Regionale per ciascuna classe di 

concorso al fine di stilare una graduatoria regionale per  immissione in ruolo. 

CHI POTRA’ PARTECIPARE? 

Docenti abilitati in una specifica classe di concorso, eventualmente con titolo di 

specializzazione per il Sostegno , I.T.P. inseriti nelle GaE entro il 31 maggio 2017 oppure 

nelle graduatorie di 2 fascia d’istituto ma anche docenti già in ruolo diversamente dalle 

ultime tornate concorsuali. 

Vedi la notizia sul nostro sito. 

Vedi miur 

http://www.cislscuola.it/index.php?id=2872&tx_ttnews%5Btt_news%5D=29296&cHash=c9975c406d6d618522d5328b18a3d945
http://www.pavia.cislscuolalombardia.it/news/2018-02-01-concorso-riservato-abilitati-scuola-secondaria-sta-essere-pubblicato-gu-il-bando
http://www.miur.gov.it/web/guest/-/concorso-abilitati-scuola-secondaria-domande-dal-20-febbraio-al-22-marzo-in-preparazione-il-sito-tematico-con-tutte-le-informazioni
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ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO: ISTITUITO L’OSSERVATORIO NAZIONALE DOVRA’ 

MONITORARE LA QUALITA’ DEI PERCORSI“ 

L’Alternanza Scuola-Lavoro è un’innovazione didattica importante. È un modo nuovo di fare scuola perché 

permette di unire il sapere, le conoscenze acquisite sui banchi, con il saper fare, le conoscenze e le competenze 

acquisite con l’esperienza pratica”, sottolinea la Ministra Fedeli. 

Vedi Miur 

 

DALL’ UFFICIO SCOLASTICO TERRITORIALE DI PAVIA: Diritto allo Studio 

Elenco provvisorio del personale docente ed ATA fuori corso beneficiario dei permessi straordinari 

retribuiti per il diritto allo studio per l’anno 2018 

 

Elenco provvisorio del personale docente ed A.T.A. con supplenza breve e saltuaria, beneficiario dei 

permessi straordinari retribuiti per il diritto allo studio per l’anno 2018. 

 

DALL’ UFFICIO SCOLASTICO TERRITORIALE DI LODI: Diritto allo Studio 

Nessuna pubblicazione-comunicazione recente. 

 

 

http://www.miur.gov.it/web/guest/-/alternanza-scuola-lavoro-istituito-l-osservatorio-nazionale-fedeli-sara-centrale-per-il-monitoraggio-della-qualita-dei-percorsi-nel-gruppo-di-lavoro-a
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/pavia/archives/18793
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/pavia/archives/18793
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/pavia/archives/18754
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/pavia/archives/18754

