
                                 

 

CONTRATTI FINO ALL’AVENTE DIRITTO 

PERSONALE ATA 

 

A seguito della comunicazione dell’USR Lombardia del 15 

dicembre 2017, ci sono pervenute diverse richieste sulle modalità di 

conferimento delle supplenze ATA. 

 

A nostro avviso, la succitata nota evidenzia che possono essere 

confermati esclusivamente i rapporti di lavoro solo se siano avvenuti 

“nel rispetto dell’ordine di graduatoria del precedente 

triennio”.  

 

Pertanto le scuole devono ripercorrere le graduatorie, solo se 

nella precedente tornata non abbiano rispettato l’ordine di 

graduatoria, omettendo il personale: 

 di cui all’art. 59 del CCNL vigente; 

 impossibilitato ad accettare la nomina fino all’avente 

diritto, perché occupato in una supplenza breve e 

saltuaria. 

Diversamente se è stato seguito il corretto e integrale 

scorrimento della graduatoria si procederà a confermare il personale 

in servizio. 
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